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Plan de formation 2026-2028

Délibération du Conseil Syndical n® 2025-35
Séance du : 25 novembre 2025
A Aulnay-de-Saintonge (17)

EPAGE BOUTON

Date de convocation : 4 novembre 2025 Nbre de voix n’ayant pas pris part au vote : 0
Nbre de délégués en exercice : 36 titulaires 19 suppléants  Nbre de voix décomptées : 27
Nbre de voix présentes : 25 Secrétaire de séance : Mme Ornella TACHE

Nbre de voix représentées par pouvoir : 2

Objet : Plan de formation 2026-2028

L’An Deux-Mille-Vingt-cing le vingt-cing novembre, a dix-huit heures trente, le Conseil Syndical s’est réuni a
Aulnay de Saintonge (17), pour une Assemblée Générale ordinaire sur convocation en date du quatre
novembre deux mille vingt-cing. La séance est présidée par Monsieur Frédéric EMARD, Président en exercice.
Mme Ornella TACHE est nommeée secrétaire de séance, ce qu’elle accepte.

Membres du SYMBO Présents / Excusés / Représentés
Délégués titulaires Délégués suppléants

| ALOE Caroline
l GAY Gilles

DE ROFFIGNAC Frangoise | DUCROCQ Marie-Karine |

| VILLAIN Stéphane | _1

1

CHEDOUTEAU Stéphane | P

l BARILLOT Dorick P MAUFFREY Philippe MISSIOUX Marie-Pierre | J
| FOUILLET Olivier | | .

DUGUY Jean-Luc P POINOT-RIVIERE Annie P HAREL Bruno P
l GOGUET Jacques P GIRAUD Thierry ' | FERRU Christian [E
| VILLENEUVE Alain P PERAUD Daniele 'E | GICQUEL Roseline ['E
| GIOVANNINI Marie-Claude | E  GIBAULT Claudie P FLOCH-RUJU Valérie P
' TACHE Ornella P GARNIER Michel E  LAMARE Rémi ‘

MOUTARDE Jean P | GOURRAUD Julien P PELLETIER Michel P

LEAUD Jean-Luc P EMARD Frédéric P ALBRECHT Sylvain '

BERTHONNEAU Frédéric E ' BERNARDIN Jocelyne P HAYE Jean-Marie E
| PETIT Patrick "E | NIVELLE Jean-Pierre "E | PICARD Maryléne | E
' BARRE Daniel P CACLIN Philippe P | FOUCHE Jean-Louis | E
NEAU Michel P CHARLES Philippe P GALIGAZON Stéphanie P
' GICQUIAUD Floriane E ' SABOURIN BENELHAD)Muriel R~ MARTIN Francois | E

BESSAGUET Bruno P ' BURNET Alain

BOUTTEAUD Louis E | BERNARD Micheline E

MOINARD Marcel MARTINS Elmano

BOUFFARD Christian P POINAS Sylviane
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Pouvoirs
Mme Francoise de ROFFIGNAC a donné pouvoir a M Gilles GAY
Mme Muriel SABOURIN BENELHADJ a donné pouvoir a M Dorick BARILLOT

Assistaient également a la réunion

M Brice BLONDEL - Préfet de la Charente-Maritime

Mme Marie-Pierre LAMOUR - Sous-Préféte de Saint Jean d'Angély

M Laurent SALMON - Préfecture de la Charente-Maritime

M Julien SERIES = SIE

M Nicolas ILBERT — Agence de I'Eau Adour-Garonne (en visio-conférence)
M Maurice PERRIER — Eau 17

M Dominique JOUNGBLUTH — Chambre de Commerce et d’Industrie de la Charente-Maritime
M Christian MARTIN — ASERM

Mme Cécile LACROIX — Conseil Départemental des Deux-Sévres

Mme Elodie LIBAUD - Conseil Départemental de la Charente-Maritime
Mme Lysiane CHUPIN - La Nouvelle République la Concorde

Mme Bénédicte NORMAND - SYMBO

Mme Sandrine CHAUVIN — SYMBO

Mme Marie ROLLAND - SYMBO

Monsieur Frédéric EMARD, Président, ouvre la séance a 18h45. Aprés appel nominal des délégués du SYMBO,
il a dénombré 25 délégués présents, deux voix représentées et aucune voix ne prenant pas part au vote, soit
27 voix délibératives. Il a donc été constaté que les conditions de quorum étaient remplies.

Le conseil syndical était valablement constitué.

L

L’élaboration d’un plan de formation est une obligation réglementaire issue de la loi du 19 février 2007
complétant la loi n°84-596 du 12 juillet 1984. Il est également attendu dans les lignes directrices de gestion
du SYMBO 2021-2026.

Le plan de formation permet de recenser et de prioriser les besoins en formation, et participe ainsi a la
gestion prévisionnelle des compétences.

Le projet de plan de formation 2026-2028 a été envoyé par mail aux membres du Conseil Syndical avec la
convocation.

Ce projet de plan de formation a été élaboré en concertation avec I'ensemble de I'équipe du SYMBO (réunion
du 13 janvier 2025).

Il priorise :
- Les formations obligatoires (formations d'intégration a la fonction publique territoriale,
formations en management)
- Les préparations aux concours et examens professionnels de la Fonction Publique Territoriale
- Les formations en risques, hygiéne et sécurité

Il comprend également des formations pour poursuivre la montée en compétence des agents par rapport
aux besoins de la collectivité et pour I'accompagnement dans leurs carriéres (gestion de projet, sujets
scientifiques et techniques, budget).
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La grande majorité des formations prévues sont organisées par le CNPFT et donc financée via la contribution
des collectivités au financement du CNFPT.

Un budget prévisionnel de 20 000 € est donc prévu principalement pour les formations CACES et autres
formations payantes en hygiéne et sécurité : 10 000 € en 2026, puis 5 000 € en 2027 et 2028.

L2

Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, le Conseil Syndical décide de :
e Approuver le Plan de Formation 2026-2028 du SYMBO,
* Autoriser le Président a signer tout document afférent.

Fait et délibéré, les, jour, mois et an susdits,

Le Président,
M. EMARD Frédéric

Syndicat Mixte pou
les travaux d'a
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