
 

 

 

 

OFFRE POSTE TECHNICIEN(NE) MEDIATEUR(TRICE) DE RIVIERES 
BOUTONNE AVAL 

 
Le Syndicat Mixte pour les études, les travaux d’aménagement et de Gestion du Bassin de la 
Boutonne (SYMBO) est une collectivité territoriale porteuse de deux missions sur le bassin versant 
de la Boutonne : 

• Gestion de l’Eau et des Milieux Aquatiques et Prévention des Inondations (GEMAPI),  
• Schéma d’Aménagement et de Gestion des Eaux (SAGE) 

 
Structure en souci constant d’un aménagement durable et responsable en termes d’environnement, 
bienveillante et sensible au bien-être de ses agents, le symbo est une collectivité à taille humaine 
dont l'équipe se compose de 15 agents. Dans cette optique une attention est portée sur la 
communication, la formation et l’évolution professionnelle.  
 
Situation idéale entre Nantes (2h) et Bordeaux (1h30), proche de la Rochelle (1h) et à 45 min de la 
mer, SAINT JULIEN DE L’ESCAP, commune limitrophe de SAINT JEAN D’ANGELY, est une petite 
ville avec toutes les commodités en proximité.  
 
Le syndicat, est découpé en trois secteurs :  

• En Deux-Sèvres : La Boutonne amont (de Chef-Boutonne à Le Vert) ;  

• En Charente-Maritime : La Boutonne moyenne (de Le Vert à Saint-Jean-d’Angély) et la 
Boutonne aval (de Saint-Jean-d’Angély à Carillon, sa confluence avec la Charente). 

L'offre concerne le secteur de la Boutonne aval qui s'étend de Saint-Jean-d’Angély jusqu’à la 
confluence avec la Charente. Ce territoire est marqué par un réseau dense de cours d’eau, de canaux 
et de zones humides constituant un ensemble de marais riche en biodiversité. La gestion de l’eau y 
repose sur un fonctionnement hydraulique complexe, notamment influencé par plusieurs ouvrages et 
par les échanges avec la Charente. Ce territoire rassemble de nombreux acteurs – collectivités, 
associations syndicales de marais, agriculteurs, propriétaires et usagers – autour d’enjeux communs 
de gestion des milieux aquatiques, de préservation des zones humides et de prévention des 
inondations. 

Intitulé du poste Service 

TECHNICIEN(NE) MEDIATEUR(TRICE) DE 

RIVIERES BOUTONNE AVAL 
GEMAPI 

  

Cadre d’emploi Catégorie et grade 

Technicien  
Catégorie B 
Technicien Territorial  

 

Profil recherché 

Niveau requis BAC +3 ou équivalent sur les milieux aquatiques, la ressource en eau ou 
l’environnement. 
Permis B valide indispensable 

 

 

 

 



 

Finalité 

Elaborer et mener les actions à réaliser sur le Bassin versant de la Boutonne en aval de Saint Jean 
d’Angély pour la gestion des milieux aquatiques et la prévention des inondations, en veillant à leur 
cohérence territoriale à l’échelle du bassin versant et avec les interventions des autres acteurs, 
notamment en zones de marais. 

 

Place dans l’organisation 

Sous l’autorité hiérarchique de : Monsieur le Président et de la Directrice 

Responsable encadrant : Chargée de missions Zone Humides 

 

Descriptif du poste 

Fonctions techniques : 

Conduire des projets 

Etablir la programmation annuelle des interventions, 

Préparer, coordonner et suivre les dossiers de travaux, 

Effectuer les reconnaissances de terrain préalables à la mise en place des actions, 

Suivre et réceptionner les travaux en régie ou par entreprise, 

Surveiller le linéaire de cours d’eau et les ouvrages, 
Organiser les réponses aux demandes urgentes ou ponctuelles, 

Mener les actions de lutte contre les espèces invasives, 

Participer aux travaux sur les chantiers sensibles vis-à-vis de l’environnement, 
Elaborer des indicateurs de suivi des actions à transmettre aux financeurs, 

Apporter des éléments d’aide à la décision auprès des élus, 
Participer aux travaux et mise en œuvre des outils de planification (SAGE Boutonne, Contrats…),  
Réalisation de la cartographie sous SIG. 

 

Fonctions administratives : 

Participer à l’élaboration annuelle du budget en fonctionnement et en investissement, 
Etablir les bilans et les rapports annuels d’activités, 
Contrôler les factures avant mise en paiement, 

Rédiger les courriers administratifs et d’information aux riverains. 
 

Fonctions de communication : 

Préparation, animation des commissions géographiques Boutonne aval et réunions de secteur, 

Apporter informations et conseils à tous publics demandeurs, 

Réaliser des actions de sensibilisation et de communication auprès des scolaires et du grand public, 

Accueillir des stagiaires en cycle de formation, 

Faire connaitre la collectivité par articles en presse, panneaux d’information, plaquette… 

Participation aux actions transversales et au fonctionnement du SYMBO 

 

Moyens alloués 

Matériels :                1 véhicule de service partagé, 1 PC 

Communication :    1 téléphone portable 

Financiers :              Crédits portés au budget 

 

 

 

 



 

Compétences attendues 

Savoir-faire :  
Connaissance de l’organisation et du fonctionnement des collectivités territoriales, 
Connaissance de la faune et de la flore des milieux aquatiques, 

Aptitude à la conduite de réunions, 

Connaissance des logiciels informatiques usuels, 

Aptitude à la concertation avec les élus et les partenaires, capacités de médiation, 

Aptitude aux travaux en milieu naturel (abattage, élagage, faucardage, plantation, maçonnerie…), 
Capacité à travailler en équipe, et à rendre compte à l’encadrement et la hiérarchie. 
Savoir anticiper les besoins  
 

Savoir-être : 

Sensibilité à la protection de l’environnement 
Aptitude à communiquer avec les riverains et les usagers des cours d’eau  
Avoir un sens du service public très développé 
Avoir l’esprit d’équipe et d’entre-aide 
Politesse, discrétion 
Autonomie, esprit d’initiative et rigueur 

 

Conditions de travail et Organisation  

Travail sur un cycle hebdomadaire de 39 h avec RTT 

Poste titulaire ou à défaut non titulaire catégorie B de la fonction publique territoriale (cadre d’emploi 
des techniciens territoriaux) 

Le poste est basé au siège du SYMBO situé 102 Grande rue -17400 Saint-Julien de l’Escap 

Déplacements occasionnels sur tout le territoire du SYMBO. 

Prise de poste dès que possible  

 

Candidature 

Les candidatures (CV +lettre de motivation sont à adresser au plus tard le 21/09/2026 au siège social 

du SYMBO : 

Par courrier à :  Monsieur le Président 

Syndicat mixte de la Boutonne 

102 grande rue 

17400 SAINT JULIEN de L’ESCAP 

Ou par mail à :  schauvin@symbo-boutonne.fr 

 

Contact : Sandrine CHAUVIN - 06 82 39 88 74 - schauvin@symbo-boutonne.fr 
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